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Basservice, rattsskydd och tillstand

Omradesstyrelsen och omradesfullméktige

Valfardsomradets direktdr och ledningsgrupp och de som ansvarar for att leda och
samordna det halso- och valfardsframjande arbetet

Valfardsomradena, HUS-sammanslutningen och Helsingfors stad

Samarbete, ledning och beslutsfattande som en del av
valfardsberattelsen och arbetet med valfardsplanen

Syftet med det har brevet &r att ge styrning om valfardsomradenas
lagstadgade uppgifter nar det galler framjande av halsa och valfard.
Styrningen géller féljande delomraden: uppgérandet av regionala
valfardsberattelser och valfardsplaner, arbete som framjar psykisk halsa
och minskar ojamlikhet samt samarbetet med kommunerna.

-1 vélfdrdsomr8det ska det en gdng per fullméktigeperiod utarbetas en
regional vélfdrdsberéttelse och vélfdrdsplan for fullméktige.
Vélfdardsomrddet utarbetar vélfdrdsberéattelsen och vélfdrdsplanen i
samarbete med kommunerna i sitt omrdde.

- ViélIfdrdsomr8dena ska stéda kommunerna s§ att kommunerna i sina
tjidnster kan rikta och stérka de faktorer som skyddar den psykiska hélsan
och férebygga uppkomsten av psykiska stérningar.

- I frdmjandet av hélsa och vélfdrd ska vélfdrdsomr8det samarbeta med
kommunerna i sitt omr8de och bist§ dem med sin sakkunskap.

Bakgrund

Enligt det riksomfattande tillsynsprogrammet for social- och halsovarden
(2024-2027) ska tillsynen i ar bland annat inriktas pa vélfardsomradenas
valfardsberattelser och valfardsplaner.

N&r det géller valfardsomrddenas vélfardsberattelser och valfardsplaner
utgoérs informationsunderlaget for tillsynen av de uppgifter om det
hélsoframjande arbetet ar 2024 som Institutet fér halsa och valfard har
samlat in (harefter TEA-visaren) samt av de observationer som
regionforvaltningsverken har gjort i sin tillsyn.
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Utarbetande av regionala valfardsberattelser och valfardsplaner

Valfardsomradet har det priméra ansvaret for att framja halsa och valfard
till den del denna uppgift ar knuten till andra uppgifter som enligt lag ska
skotas av valfardsomradet. Valfardsomradet ska i sin strategiska planering
satta upp mal for framjandet av halsa och vélfard och faststélla tgarder
som stdder malen. Det ska i sitt beslutsfattande beakta de uppskattade
konsekvenserna av sina beslut for manniskors halsa och valfard enligt
befolkningsgrupp. Vélfardsomradet ska utse ett organ som ska ansvara fér
framjandet av halsa och valfard.

Vélfardsomradet ska félja invanarnas levnadsférhallanden, hélsa och
vélfard och de faktorer som paverkar dessa i varje omrade och inom varje
befolkningsgrupp. Dessutom ska vélfardsomradet félja upp behovet av den
social- och halsovard som vélfardsomradet ordnar samt tillgdngen och
kvaliteteten p& varden, vardens verkningsfullhet, jamlikheten i varden,
samordningen av kundernas tjanster, kostnaderna for varden och
produktiviteten i varden.

Valfardsomradesfullméktige ska arligen Iamnas en rapport om invanarnas
halsa och vélfird, de faktorer som paverkar dessa och de atgarder som har
vidtagits. Dessutom ska det i valfardsomradet en gang per
fullmaktigeperiod utarbetas en regional valfardsberattelse och valfardsplan
for fullmaktige om de fragor som ndmns ovan. Vélfardsberattelsen och
valfardsplanen ska utarbetas i samarbete med kommunerna i
vélfardsomradet. Aven invanarna och tjansteanvandarna ska kunna
paverka utarbetandet av planen. Valfiardsberattelsen och vélfardsplanen
ska offentliggéras i det allma@nna datanatet.

Valfardsomradenas vélfardsberéttelser och vélfardsplaner ska atféljas av
flera andra lagstadgade planer som ror de tjanster och uppgifter som hoér
till valfardsomradets organiseringsansvar. De viktigaste andra lagstadgade
planerna ar planen for stédjande av den aldre befolkningens valbefinnande
och den regionala valfardsplanen fér barn och unga. Till den senare ska
ocksa fogas en regional elevhélsoplan och en regional radgivningsbyraplan.
P& det forebyggande rusmedelsarbetet tillimpas dessutom vad som i
lagstiftningen bestams om framjande av halsa och valfard samt om
planering och rapportering som galler den verksamheten.

Regionférvaltningsverken konstaterar att enligt TEAviisari 2024-enkaten
har regionala valfardsberattelser och valfardsplaner utarbetats i alla
vélfardsomraden. Regionférvaltningsverken har i sin tillsyn kunnat
konstatera att de regionala vélfardsplanerna gors upp och genomfors pa
olika s&tt utifran omradenas behov i samarbete med kommunerna.
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Regionforvaltningsverken podngterar for valfardsomradena att de ovan
namnda lagstadgade uppgifterna inom valfardsomradena kan fullgéras
endast om man har anvisat tillrdckliga resurser fér dem, sakerstallt den
kompetens som behdvs och skapat system for uppféljning och utvardering
av verksamheten.

Arbete for att framja psykisk halsa och minska ojamlikhet

Enligt halso- och sjukvardslagen och socialvardslagen ska vélfardsomradet
och kommunala myndigheter i samarbete utveckla befolkningens
levnadsférhallanden i syfte att stirka de faktorer som skyddar den psykiska
halsan och férebygga uppkomsten av psykiska stdérningar.

Psykisk ohéalsa &r ett betydande halsoproblem i alla &ldersgrupper i hela
Finland. Ojamlikhet, liksom ocksa ojamlikhet i psykisk hélsa, gar ofta i arv
frdn en generation till en annan. Enligt resultaten av TEA-visaren foljer
vélfardsomradena aktivt upp férekomsten av depression. Dock uppgav

71 % (15/21) av valfardsomradena att uppgifterna inte har rapporterats
kommunvis till kommunerna under 2023. Endast omkring en fjardedel
(6/21) av valfardsomradena uppgav att de rapporterade forekomsten av
depression kommunvis till kommunerna.

Regionférvaltningsverken anser att valfardsomradena ska stéda
kommunerna sa att kommunerna i sina tjénster kan rikta och starka de
faktorer som skyddar den psykiska halsan och férebygga uppkomsten av
psykiska stérningar. Regionférvaltningsverken anser att uppféljningen och
rapporteringen av féorekomsten av depression ar en viktig del av framjandet
av kommuninvanarnas halsa och vélfard.

Regionférvaltningsverken lyfter fram att generellt i valfirdsomradena
behéver féljande delomraden av TEA-visarens uppféljning och
behovsanalys utvecklas: den kommunvisa rapporteringen, som bara
gjordes i tva valfardsomraden (2/23), rapporteringen i
verksamhetsberattelsen (8/23) och rapporteringen till fértroendevalda
(7/23). I alla valfardsomraden finns det ocksa utrymme for forbattring nar
det géller utnyttjande av metoderna fér invanarnas deltagande och
paverkande.

Regionférvaltningsverket rekommenderar att vélfardsomradena foljer
Institutet for halsa och valfards férslag om vilka uppgifter som
vélfardsberéttelsen atminstone bor innehdlla. Forslaget hjalper
vélfardsomradena att vélja de indikatorer med vilka man tillréckligt
noggrant kan félja upp invanarnas vélbefinnande. Lampliga indikatorer
hjalper till att styra resurserna och folja upp effekterna av verksamheten.
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Samarbete med kommunerna

I framjandet av hélsa och vélfard ska vélfardsomradet samarbeta med
kommunerna i sitt omrade och bista dem med sin sakkunskap. Dessutom
ska valfardsomradet i framjandet av hélsa och vélfard samarbeta med
andra offentliga aktérer, privata foretag och allmannyttiga samfund som
inom vélfardsomradets omrade utfér hélso- och valfardsframjande arbete.
Valfardsomradet ska ocksa framja goda verksamhetsférutséttningar och
paverkningsméjligheter fér de organisationer som utfér halso- och
vélfardsframjande arbete. Valfardsomradet ska minst en gang om aret
forhandla med kommunerna i sitt omrade och med 6vriga ovan i detta
stycke ndmnda aktérer som inom vélfirdsomradets omrade utfér halso-
och vélfardsframjande arbete om malen, atgérderna, samarbetet och
uppféljningen i frdga om framjandet av hélsa och valfard.

De fragor som valfardsomradena och kommunerna kommit éverens om i
forhandlingarna om framjande av halsa och valfard (Hyte-férhandlingarna)
har enligt resultaten av TEA-visaren i varierande utstrackning integrerats i
vélfardsomradenas genomférandeplaner foér tjansteproduktionen. I
vélfardsomradena finns olika praxis fér rapporteringen till kommunerna om
hur de saker som man kommit édverens om i férhandlingarna har
genomfdrts. Av resultaten kan man se att valfardsomradena oftast
rapporterar till den fértroendevalda ledningen i vélfirdsomradena.

Valfardsomradet och kommunerna inom dess omrade ska atminstone for
varje fullméktigeperiod férhandla om samarbetet, malen och
arbetsfordelningen vid skdtseln av sina uppgifter. Vid férhandlingarna kan
det avtalas atminstone om de samarbetsstrukturer och
verksamhetsmodeller samt den kommunikation som samarbetet kraver.

Regionfdrvaltningsverket uppmanar valfardsomradena att arligen fora
féorhandlingar med kommunerna om framjandet av halsa och valfard.
Dessutom ska vélfardsomradet en gang under fullméaktigeperioden
fdrhandla med kommunerna om de ovan ndmnda lagstadgade fragorna.
Regionfdrvaltningsverken anser att syftet med de gallande bestammelserna
ar att rapporteringen av uppgifterna ska géra det mdjligt att rikta de
nodvandiga atgarderna pa ratt satt. Med valfardsplanerna och
valfardsberattelserna kan man dessutom fértydliga och utveckla
servicekedjorna.

Fran och med bérjan av 2025 hér arbetskraftsservicen till kommunens
lagstadgade uppgifter och basservice. Regionférvaltningsverken anser att
det ocks3 &r bra att skapa kontaktytor och samarbetsstrukturer mellan
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kommunerna och vélfardsomrddena for framjandet av sysselsattningen.
Framjandet av halsa och valfard och det férebyggande rusmedelsarbetet
ska vara en integrerad del av ledningen av vélfardsomradet och av
vélfardsomradets verksamhet.

Regionférvaltningsverken rekommenderar ocksd att vélfardsomrddena i det
regionala halso- och valfardsframjande arbetet beaktar olika nationella
program och strategier.

Tillampade rattsnormer

Kallor

Sandlista

Lag om tillsynen &ver social- och hélsovarden 741/2023, 32 §

Lag om organisering av det férebyggande rusmedelsarbetet 523/2015, 5 §,
68

Lag om ordnande av social- och hélsovard 612/2021, 7 §, 29 §

Lag om vélfardsomraden 611/2021, 14 §, 29 §

Lag om stédjande av den &ldre befolkningens funktionsférmaga och om
social- och hélsovérdstjénster for aldre 980/2012, 5 §

Barnskyddslag 417/2007, 12 §

Lag om elev- och studerandevard 1287/2013, 13 a §

Socialvardslag 1301/2014, 7 b §

Halso- och sjukv%rdslag 1326/2010, 15§, 20 §

Riksomfattande tillsynsprogram for social- och hélsovarden foér &ren 2024-
2027, uppdatering fér 2025

Institutet fér hdlsa och valfard, halsofréamjande verksamhet, TEA-

visaren

Instutet fér halsa och valfard, hyvinvointikertomusten

vahimmaistietosisaltd

Institutet fér halsa och valfard, tutkimuksesta tiiviisti 42/2024.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaatio, Kauppinen ja
Ylitdrmanen

Valfardsomraden, HUS-sammanslutningens och Helsingfors stads
registratorskontor, som ombes sanda brevet fér kdannedom till
omradesstyrelsen och omradesfullméaktige, valfardsomradets direktér och
ledningsgrupp och till dem som ansvarar for att leda och samordna det
halso- och valfardsframjande arbetet

For kdnnedom

Regionférvaltningsverkets éverdirektdr och direktdren for ansvarsomradet
for Basservice, rattsskydd och tillstand
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https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/149878/TUTI2024_042_Hyvinvoinnin%20ja%20terveyden%20edist%c3%a4misen%20koordinaatio%20hyvinvointialueilla_s_korjattu_160125.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/149878/TUTI2024_042_Hyvinvoinnin%20ja%20terveyden%20edist%c3%a4misen%20koordinaatio%20hyvinvointialueilla_s_korjattu_160125.pdf?sequence=4&isAllowed=y

